	PHÒNG GD&ĐT KIM ĐỘNG

TRƯỜNG THCS VĨNH XÁ


Số:    /QĐ-THCSVX


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Vĩnh Xá, ngày 06 tháng 01 năm 2022


QUYẾT ĐỊNH

Về việc kiểm tra nội bộ tháng 01
năm học 2021-2022.

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG THCS VĨNH XÁ

- Căn cứ Hướng dẫn số 306/HD-PGDĐT-THCS ngày 31/8/2021 V/v Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục THCS năm học 2021-2022;

- Căn cứ Kế hoạch số 42/KH-THCSVX ngày 20/9/2021 của Hiệu trưởng trường THCS Vĩnh Xá về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2021-2022;

- Căn cứ Kế hoạch số 47/KH-THCSVX ngày 03/10/2021 về kiểm tra nội bộ trường học năm học 2021-2022 của Trường  THCS Vĩnh Xá.

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ sư phạm của các giáo viên có tên sau:

- Giáo viên : Nguyễn Văn Thế     - Chuyên môn : Văn

- Giáo viên : Nguyễn Thị Lới       - Chuyên môn : Toán

- Giáo viên : Vũ Thị Tuyết 
- Chuyên môn : Mĩ Thuật

- Giáo viên : Vũ Thị Điệp   
- Chuyên môn : Văn

Điều 2. Các ông (bà) trong Ban kiểm tra nội bộ nhà trường có nhiệm vụ tiến hành kiểm tra theo Kế hoạch kiểm tra nội bộ số: 47/KH-THCSVX ngày 03 tháng 10 năm 2021.
Thời gian tiến hành từ 09/01/2022 đến hết ngày 15/01/2022.

Việc kiểm tra được thực hiện theo đúng trình tự, thủ tục thanh tra, kiểm tra đã được quy định theo Luật Thanh tra, các văn bản pháp luật khác liên quan đến công tác thanh tra.

Điều 4. Các ông (bà) có tên trong Ban kiểm tra nội bộ nhà trường; các bộ phận cá nhân được kiểm tra chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:                                                                  

- Như Điều 4;

- Lưu: VT.
	HIỆU TRƯỞNG




	PHÒNG GD&ĐT KIM ĐỘNG

TRƯỜNG THCS VĨNH XÁ

Số:     /BC-THCSVX
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                  Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Vĩnh Xá, ngày 18 tháng 01  năm 2022




BÁO CÁO 
Kết quả kiểm tra nội bộ tháng 01
Năm học 2021 - 2022
Thực hiện Quyết định số ….. ngày 06 tháng 01 năm 2022, của Hiệu trưởng Trường THCS Vĩnh Xá về kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của giáo viên từ ngày 09/01/2022 đến ngày 15/01/2022.

Căn cứ vào biên bản kiểm tra, Tổ kiểm tra báo cáo kết quả như sau:
1. Đặc điểm tình hình:

1.1. Đánh giá các nội dung tại thời điểm kiểm tra.

- Thời điểm kiểm tra là tuần Đệm của học kì I. (Tháng 01/2022). 
- Giáo viên đã thực hiện dạy xong chương trình của học kì I
- Sổ điểm đã có 100% số điểm đánh giá.
- Tăng cường bồi dưỡng HSG khối 9. 
- Duy trì nề nếp, sĩ số các lớp. Vệ sinh khung cảnh sư phạm.
1.2. Các nội dung đã kiểm tra 
- Kiểm tra sổ sách cá nhân của GV.

- Kiểm tra việc quản lý, ứng dụng CNTT của GV trong dạy học trực tuyến.
- Kiểm tra việc vào điểm trên phần mềm điểm httt hungyen.
2. Kết quả kiểm tra.

2.1. Ưu điểm

- Hồ sơ cá nhân của giáo viên gồm: giáo án, sổ điểm, sổ ghi kế hoạch giảng dạy, sổ chủ nhiệm (đối với giáo viên chủ nhiệm), sổ công tác (dự giờ và ghi chép sinh hoạt chuyên môn: Về cơ bản giáo viên đã hoàn thiện đủ đầu sổ, có ghi chép các thông tin cơ bản, ghi sổ sạch, đẹp. Giáo án soạn theo thống nhất trong tổ, nhóm chuyên môn và hướng dẫn tại CV 5512/BGDĐT-GDTrH . 

- Hoạt động giảng dạy và học tập các môn văn hóa: Đa số giáo viên thực hiện tốt. 

	STT
	Họ tên giáo viên
	Nhận xét
	Kiến nghị
	Xếp loại 

	1
	Nguyễn Văn Thế - Tổ phó;
Môn dạy: Văn 9; LS-ĐL 6 (phân môn Địa lí)
	- Giáo án trình bày khoa học, soạn đúng phân phối chương trình, đúng theo cấu trúc giáo án hướng dẫn tại CV5512. 

- Sổ điểm đã cập nhật đủ số điểm của học kì I. Sổ in chưa khoa học, còn đóng gáy ngược. Chưa thống kê chất lượng bộ môn.

- Sổ chủ nhiệm đã cập nhật đầy đủ kế hoạch hoạt động theo tháng, có nhận xét, đánh giá hoạt động hàng tuần. 

- Sổ dự giờ: số tiết đã dự: 07; Đã nhận xét, đánh giá sau mỗi tiết dự. 
	- In lại sổ điểm cá nhân và bổ sung thống kê chất lượng bộ môn.

- Cần tăng cường hoạt động dự giờ. 
	Tốt


	2
	Nguyễn Thị Lới – Tổ trưởng;
Môn dạy: Toán 6
	- Giáo án trình bày khoa học, soạn đúng phân phối chương trình, đúng theo cấu trúc giáo án hướng dẫn tại CV5512. 

- Sổ điểm, Sổ chủ nhiệm đã cập nhật đầy đủ thông tin. 

- Sổ dự giờ: số tiết đã dự: 09; Đã nhận xét, đánh giá sau mỗi tiết dự. 
- Sổ kiểm tra hồ sơ của tổ viên còn chưa có nội dung kiểm tra của một số GV (Khách, Trần Hà)

- Biên bản họp tổ còn chưa thể hiện được nhiều nội dung trao đổi, thảo luận.
	- Cần bổ sung nội dung kiểm tra tất cả các tổ viên. 
- Tăng cường trao đổi thảo luận các nội dung liên quan đến nâng cao chất lượng dạy học trực tuyến…
	Tốt


	3
	Vũ Thị Tuyết – GV;
Môn dạy: Mĩ thuật 6,7,8
	- Giáo án soạn đúng phân phối chương trình, đúng theo cấu trúc giáo án hướng dẫn tại CV5512 và đặc thù bộ môn. Tuy nhiên trình bày văn bản còn chưa khoa học, có những bài soạn nhiều cỡ chữ, phông chữ khác nhau…
- Sổ điểm đã cập nhật đủ số điểm của học kì I. Sổ in chưa khoa học. Chưa thống kê chất lượng bộ môn.

- Sổ chủ nhiệm đã cập nhật đầy đủ kế hoạch hoạt động theo tháng, có nhận xét, đánh giá hoạt động hàng tuần. 

- Sổ dự giờ: số tiết đã dự: 07; Đã nhận xét, đánh giá sau mỗi tiết dự. 
	- Bổ sung thống kê chất lượng bộ môn.

- Cần tăng cường hoạt động dự giờ. 
	Khá

	4. 
	Vũ Thị Điệp – GV
Môn dạy: Văn 8; Sử 6,8
	- Giáo án soạn đúng phân phối chương trình, tuy nhiên nhiều tiết soạn chưa đúng theo cấu trúc giáo án hướng dẫn tại CV5512. Phông chữ, cỡ chữ trong bài soạn còn chưa thống nhất. Trình bày văn bản chưa khoa học.
- Sổ điểm đã cập nhật đủ số điểm của học kì I. Sổ in chưa khoa học, cỡ chữ còn nhỏ. Chưa thống kê chất lượng bộ môn.

- Sổ chủ nhiệm đã cập nhật đầy đủ kế hoạch hoạt động theo tháng, có nhận xét, đánh giá hoạt động hàng tuần. 

- Sổ dự giờ: số tiết đã dự: 07; Đã nhận xét, đánh giá sau mỗi tiết dự. 
	- Soạn lại các tiết chưa đúng cấu trúc của CV 5512.

- Bổ sung thống kê chất lượng bộ môn.

- Cần tăng cường hoạt động dự giờ. 
	Khá


2.2. Tồn tại

- Sổ ghi kế hoạch giảng dạy còn có tuần GV chậm nộp kí duyệt. Sổ điểm bộ môn còn có chỗ sửa chữa điểm, chưa thống kê chất lượng bộ môn trong sổ điểm.
- Số tiết dự giờ đồng nghiệp còn ít.

- Vào điểm trên phần mềm còn có chỗ sửa điểm.

3. Kiến nghị các biện pháp xử lý.

- Nhắc nhở giáo viên còn cần soạn bài theo đúng các bước của công văn CV 5512/BGDĐT-GDTrH ;

- Hồ sơ, sổ sách ghi chép đầy đủ thông tin, sạch đẹp, khoa học;

- Cập nhật điểm đúng tiến độ.

- Tăng cường dự giờ và ghi chép sinh hoạt chuyên môn đảm bảo chất lượng;

- GVCN phối hợp với GVBM và PHHS có biện pháp theo dõi và duy trì sĩ số học sinh học trực tuyến đầy đủ, hiệu quả;

- Thực hiện lao động vệ sinh trường lớp, giữ gìn cảnh quan của nhà trường Xanh – Sạch – Đẹp;
- Giáo viên tăng cường việc ứng dụng công nghệ thông tin hiệu quả trong quá trình giảng dạy.

Trên đây là báo cáo kết quả kiểm tra về công tác kiểm tra nội bộ tháng 01/2022. Tổ kiểm tra xin ý kiến chỉ đạo của đồng chí Hiệu trưởng để tổng hợp, xem xét giải quyết./.

	Nơi nhận:

- Đ/c Hiệu trưởng;

- Lưu hồ sơ KTNB.

	TM. BAN KIỂM TRA NỘI BỘ

PHÓ TRƯỞNG BAN
PHÓ HIỆU TRƯỞNG




	PHÒNG GD&ĐT KIM ĐỘNG

TRƯỜNG THCS VĨNH XÁ

Số:     /KL-THCSVX
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                  Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Vĩnh Xá, ngày 20 tháng 01  năm 2022







THÔNG BÁO 
Kết luận kiểm tra nội bộ tháng 01
Năm học 2021 - 2022
Thực hiện Quyết định số …. ngày 06 tháng 01 năm 2022, của Hiệu trưởng Trường THCS Vĩnh Xá về kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của giáo viên, hoạt động của tổ chuyên môn và các tổ chức trong nhà trường từ ngày 09/01/2022 đến ngày 15/01/2022.

Xét báo cáo kết quả kiểm tra tháng 01 ngày 18/01/2022 của phó trưởng ban KTNB, Hiệu trưởng thông báo kết quả kiểm tra như sau:

Kiểm tra hoạt động sư phạm của 04 giáo viên.

a. Ưu điểm: Giáo viên có đầy đủ hồ sơ sổ sách theo quy định. Xây dựng kế hoạch giáo dục phù hợp. Có điều chỉnh bổ sung kế hoạch kịp thời theo hướng dẫn của cấp trên. Có thực hiện đổi mới phương pháp dạy học nhằm phát huy năng lực, phẩm chất học sinh.

b. Tồn tại: Giáo viên cần quan tâm thêm đến đối tượng học sinh có lực học yếu. Hệ thống sổ sách điện tử lưu trữ chưa khoa học, in ấn đóng quyển còn tạm bợ. Giáo án một số tiết soạn sơ sài, phông chữ, cỡ chữ còn lộn xộn.

c. Xếp loại: 

	STT
	Giáo viên
	Xếp loại

	1
	Nguyễn Văn Thế
	Tốt

	2
	Nguyễn Thị Lới
	Tốt

	3
	Vũ Thị Tuyết
	Khá

	4
	Vũ Thị Điệp
	Khá


Căn cứ kết luận kiểm tra trong tháng 01 năm 2022, Hiệu trưởng yêu cầu các tổ chuyên môn, các bộ phận, tổ chức trong trường cần nghiêm túc tiếp thu, khắc phục những hạn chế tồn tại nêu trên. Báo cáo kết quả khắc phục về Trưởng Tiểu ban kiểm tra, thời gian chậm nhất ngày 31/01/2022.

Nơi nhận:                                                                      HIỆU TRƯỞNG
          - CB, GV, NV toàn trường;                                                                
          - Lưu: Hồ sơ KTNB;                                                                                        

          - Đăng tải trên trang: Website.
	PHÒNG GD&ĐT KIM ĐỘNG

TRƯỜNG THCS VĨNH XÁ


Số:    /QĐ-THCSVX


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Vĩnh Xá, ngày 15 tháng 02 năm 2022


QUYẾT ĐỊNH

Về việc kiểm tra nội bộ tháng 02
năm học 2021-2022.

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG THCS VĨNH XÁ

- Căn cứ Hướng dẫn số 306/HD-PGDĐT-THCS ngày 31/8/2021 V/v Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục THCS năm học 2021-2022;

- Căn cứ Kế hoạch số 42/KH-THCSVX ngày 20/9/2021 của Hiệu trưởng trường THCS Vĩnh Xá về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2021-2022;

- Căn cứ Kế hoạch số 47/KH-THCSVX ngày 03/10/2021 về kiểm tra nội bộ trường học năm học 2021-2022 của Trường  THCS Vĩnh Xá.

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của các nhân viên có tên sau:


Nhân viên: Đào Đức Giang – Tổ trưởng tổ Văn phòng – Kế toán;


Nhân viên: Đào Thị Thu Vân – Văn thư – thủ quỹ;
Điều 2. Các ông (bà) trong Ban kiểm tra nội bộ nhà trường có nhiệm vụ tiến hành kiểm tra theo Kế hoạch kiểm tra nội bộ số: 47/KH-THCSVX ngày 03 tháng 10 năm 2021.
Thời gian tiến hành từ 21/02/2022 đến hết ngày 24/02/2022.

Việc kiểm tra được thực hiện theo đúng trình tự, thủ tục thanh tra, kiểm tra đã được quy định theo Luật Thanh tra, các văn bản pháp luật khác liên quan đến công tác thanh tra.

Điều 4. Các ông (bà) có tên trong Ban kiểm tra nội bộ nhà trường; các bộ phận cá nhân được kiểm tra chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:                                                                  

- Như Điều 4;

- Lưu: VT.
	HIỆU TRƯỞNG




	PHÒNG GD&ĐT KIM ĐỘNG

TRƯỜNG THCS VĨNH XÁ

Số:     /BC-THCSVX
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                  Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Vĩnh Xá, ngày 25 tháng 02  năm 2022




BÁO CÁO 
Kết quả kiểm tra nội bộ tháng 02
Năm học 2021 - 2022
Thực hiện Quyết định số ….. ngày 15 tháng 02 năm 2022, của Hiệu trưởng Trường THCS Vĩnh Xá về kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của giáo viên từ ngày 21/02/2022 đến ngày 24/02/2022.

Căn cứ vào biên bản kiểm tra, Tổ kiểm tra báo cáo kết quả như sau:
1. Đặc điểm tình hình:

1.1. Đánh giá các nội dung tại thời điểm kiểm tra.

- Thời điểm kiểm tra là tuần 22 thực học. (Tháng 02/2022). 
- Đã xây dựng xong dự toán thu chi của năm 2022.
- Xây dựng kế hoạch mua sắm vật tư, trang thiết bị phòng dịch Covid-19; Văn phòng phẩm, đồ dùng dạy học thiết yếu…

- Hồ sơ lưu trữ theo quy định.
1.2. Các nội dung đã kiểm tra 
- Kiểm tra sổ theo dõi công văn đi, công văn đến
- Kiểm tra sổ theo dõi thu, chi của đơn vị
- Kiểm tra việc quản lý hồ sơ cán bộ viên chức của đơn vị, cơ sở dữ liệu ngành phần nhân sự.
- Kiểm tra dự toán thu chi năm 2022.

2. Kết quả kiểm tra.

2.1. Ưu điểm chung
- Có đủ hồ sơ chuyên môn do từng nhân viên phụ trách.
2.2. Tồn tại chung
- Việc duy trì chế độ trực, làm việc tại cơ quan còn chưa đầy đủ.
- Chưa cập nhật thường xuyên thông tin trên các phần mềm, ứng dụng được giao.

- Việc phối hợp với các bộ phận liên quan trong công việc còn chưa hiệu quả.

- Tiến độ thu các khoản đóng góp theo quy định còn chậm.

2.3. Nhận xét cụ thể

	STT
	Nhân viên
	Nhận xét
	Kiến nghị
	Xếp loại

	1
	Đào Đức Giang – Kế toán
	- Xây dựng dự toán thu chi cho năm 2022 đúng tiến độ, phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị

- Phần mềm quản lý CBVC còn chưa cập nhật thông tin luân chuyển GV, thông tin bồi dưỡng và biến động lương kịp thời...
	Cần cập nhật biến động nhân sự trên phần mềm
	Tốt

	2
	Đào Thị Thu Vân – Văn thư – Thủ quỹ
	- Sổ theo dõi công văn đi - đến ghi chép đầy đủ, sạch đẹp. Tuy nhiên đôi khi chưa cập nhật kịp thời theo ngày.

- Sổ thu chi của đơn vị ghi chép đầy đủ, diễn giải rõ ràng.

- Quản lý nhân sự trong cơ sở dữ liệu ngành còn chưa đầy đủ thông tin, chậm cập nhật. Chưa khai thác hiệu quả các ứng dụng, phần mềm được giao.
	Cần tăng cường kĩ năng sử dụng công nghệ thông tin trong giải quyết công việc. 

Cập nhật công văn đi – đến hàng ngày.
	Khá


3. Kiến nghị các biện pháp xử lý.

- Duy trì và đảm bảo chế độ làm việc hành chính đối với nhân viên; Trường hợp vắng mặt trong giờ hành chính phải báo cáo lý do và được sự đồng ý của thủ trưởng đơn vị.
- Cập nhật công văn đi – đến hàng ngày. Định kì cập nhật dữ liệu cán bộ viên chức tối thiểu 01 lần/tháng. Khai thác hiệu quả phần mềm cơ sở dữ liệu ngành và phối hợp với các bộ phận có liên quan trong giải quyết công việc được giao.
Trên đây là báo cáo kết quả kiểm tra về công tác kiểm tra nội bộ tháng 02/2022. Tổ kiểm tra xin ý kiến chỉ đạo của đồng chí Hiệu trưởng để tổng hợp, xem xét giải quyết./.

	Nơi nhận:

- Đ/c Hiệu trưởng;

- Lưu hồ sơ KTNB.

	TM. BAN KIỂM TRA NỘI BỘ

PHÓ TRƯỞNG BAN
PHÓ HIỆU TRƯỞNG




	PHÒNG GD&ĐT KIM ĐỘNG

TRƯỜNG THCS VĨNH XÁ

Số:     /KL-THCSVX
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                  Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Vĩnh Xá, ngày 26 tháng 02 năm 2022







THÔNG BÁO 
Kết luận kiểm tra nội bộ tháng 02
Năm học 2021 - 2022
Thực hiện Quyết định số …. ngày 15 tháng 02 năm 2022, của Hiệu trưởng Trường THCS Vĩnh Xá về kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của giáo viên, hoạt động của tổ chuyên môn và các tổ chức trong nhà trường từ ngày 21/02/2022 đến ngày 24/02/2022.

Xét báo cáo kết quả kiểm tra tháng 02 ngày 25/02/2022 của phó trưởng ban KTNB, Hiệu trưởng thông báo kết quả kiểm tra như sau:

Kiểm tra hoạt động sư phạm của 02 giáo viên.

a. Ưu điểm: 
Nhân viên có đầy đủ hồ sơ sổ sách theo quy định. Ghi chép sổ sách rõ ràng, khoa học. Xây dựng kế hoạch hoạt động phù hợp. 

b. Tồn tại: 

- Việc duy trì chế độ trực, làm việc tại cơ quan còn chưa đầy đủ.

- Chưa cập nhật thường xuyên thông tin trên các phần mềm, ứng dụng được giao.

- Việc phối hợp với các bộ phận liên quan trong công việc còn chưa hiệu quả.

- Tiến độ thu các khoản đóng góp theo quy định còn chậm.


c. Xếp loại: 

	STT
	Giáo viên
	Xếp loại

	1
	Đào Đức Giang
	Tốt

	2
	Đào Thị Thu Vân
	Khá


Căn cứ kết luận kiểm tra trong tháng 02 năm 2022, Hiệu trưởng yêu cầu các tổ chuyên môn, các bộ phận, tổ chức trong trường cần nghiêm túc tiếp thu, khắc phục những hạn chế tồn tại nêu trên. Báo cáo kết quả khắc phục về Trưởng Tiểu ban kiểm tra, thời gian chậm nhất ngày 10/03/2022.

Nơi nhận:                                                                      HIỆU TRƯỞNG
          - CB, GV, NV toàn trường;                                                                
          - Lưu: Hồ sơ KTNB;                                                                                        

          - Đăng tải trên trang: Website.
HỒ SƠ KIỂM TRA NỘI BỘ 

GỒM:

1. Kế hoạch kiểm tra nội bộ

2. Quyết định thành lập Ban KTNB năm học, phân công nhiệm vụ cho các thành viên Ban KTNB

3. Quyết định kiểm tra theo đợt, kế hoạch kiểm tra, các loại biên bản kiểm tra, báo cáo kết quả kiểm tra, thông báo kết luận kiểm tra, xử lí kiến nghị sau kiểm tra, các tài liệu, biểu mẫu liên quan (nếu có)

4. Báo cáo sơ kết, tổng kết công tác KTNB trường học.

5. Sổ theo dõi công tác KTNB.

BIỂU KẾ HOẠCH KIỂM TRA NỘI BỘ THEO THÁNG, TUẦN

NĂM HỌC 2021-2022

V/v Dạy học trực tuyến
(Kèm theo Kế hoạch số: 47/KH-THCSVX ngày 03/10/2021 

của Trường THCS Vĩnh Xá)

	Tháng
	Nội dung kiểm tra
	Đối tượng được kiểm tra
	Lực lượng kiểm tra
	Điều chỉnh


	Tháng 9/2021


	- Hồ sơ, công tác PHT.

· - Kiểm tra hồ sơ, phòng TBĐD.

- Hồ sơ tổ KHTN.

- Hồ sơ tổ KHXH.


	· PHT.

· Nhân viên TBĐD.

· Tổ trưởng tổ KHTN.

· Tổ trưởng tổ KHXH.
	BGH BCM
	

	Tháng 10/2021
	- KT HĐSP

- Kiểm tra hồ sơ, giáo án

- Hồ sơ sổ sách của GVCN


	- Phạm Thị Xuân     - Tiếng Anh

- Hoàng Thị Bích Ngọc   - Văn - Địa

- Đào Thị Kim Oanh  - Toán

- GVCN 


	BGH BCM
	

	Tháng 11/2021
	- KT HĐSP

- KT Chuyên đề


	- Đào Văn Dũng    - Toán - Tin

- Vũ Thị Phượng   - Văn - Sử


	BGH BCM
	

	Tháng 12/2021
	- KT HĐSP

- KT Chuyên đề

· - Hồ sơ sổ sách của TPT Đội
	- Cao Thị Tuyết Nhung    - Hóa - Sinh

- Vũ Thị Kim Hoa  - Sinh - KHTN

- Nguyễn Thúy Hà         - Văn

- TPT Đội
	BGH BCM
	

	Tháng 1/2022
	HĐSP

Chuyên đề
	- Nguyễn Văn Thế      - Văn

-  Nguyễn Thị Lới        - Toán

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách của tổ KHTN


	BGH BCM
	

	Tháng 2/2022
	HĐSP

Chuyên đề
	- Vũ Thị Tuyết - Mĩ Thuật

- Vũ Thị Điệp   - Văn


	BGH BCM
	

	Tháng 3/2022
	HĐSP

Chuyên đề


	- Nguyễn Văn Khách    - Thể dục

- Hồ sơ Công đoàn.


	BGH

BCM

CĐ
	

	Tháng 4/2022
	· KT HĐSP
· KT hồ sơ, giáo án

· - Kiểm tra hồ sơ sổ sách của Đoàn - Đội.


	- Phạm Minh Huệ      - Thể dục

- Đào Thị Thu Hương - Lý

- Nguyễn Thu Ngân - Âm nhạc

- Hồ sơ sổ sách của giáo viên.

- BT chi đoàn, TPT Đội
	BGH BCM
	

	Tháng 5/2022
	- Học bạ, sổ điểm, sổ ghi kế hoạch giảng dạy, sổ đầu bài, sổ chủ nhiệm


	- NV Văn thư

- GVCN, GVBM
	BGH BCM
	

	Tháng 6/2022
	- Kiểm tra hồ sơ xét tốt nghiệp (Học bạ, sổ điểm, sổ đầu bài, Các biểu mẫu liên quan…)


	- Hội đồng xét TN


	BGH BCM
	

	Tháng 7/2022
	- Kiểm tra hồ sơ của thủ quỹ thu chi trong năm học.


	- NV Văn thư – Thủ quỹ
	BGH CĐ
	

	Tháng 8/2022
	- Kiểm tra hồ sơ của Kế toán.


	- Nhân viên Kế toán
	BGH CĐ
	


