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KẾ HOẠCH

KIỂM TRA NỘI BỘ TRƯỜNG HỌC

Năm học 2023-2024
· Căn cứ thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT, ngày 15 tháng 9 năm 2020 Ban hành điều lệ trường THCS, THPT và trường phổ thông có nhiều cấp học;
· Căn cứ Hướng dẫn số 308 /HD-PGDĐT-THCS ngày 09/8/2023 của Phòng GD&ĐT Kim Động về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục THCS năm học 2023-2024;
· Căn cứ Kế hoạch số 52/KH-THCSVX, ngày 30 tháng 8 năm 2023 V/v xây dựng Kế hoạch giáo dục nhà trường năm học 2023-2024;
· Căn cứ vào việc lấy ý kiến của BGH, Công đoàn, Đoàn đội và hai tổ chuyên môn nhà trường;
Trường THCS Vĩnh Xá xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học năm học 2023-2024 như sau:

I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU: 
Qua kiểm tra để đôn đốc, thúc đẩy hoạt động dạy và học, nâng cao hiệu lực của công tác quản lý nhà nước, củng cố và thiết lập trật tự, kỷ cương trường học; từ đó nâng cao ý thức trách nhiệm của mỗi thành viên trong nhà trường, góp phần nâng cao chất lượng và hiệu quả của hoạt động giáo dục.
Công tác kiểm tra phải đảm bảo khách quan, trung thực và công bằng.
II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM:
1. Kiểm tra công tác hành chính và công tác chuyên môn; kiểm tra việc thực hiện Thông tư số 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ GD&ĐT ban hành quy chế thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục.

2. Kiểm tra các hoạt động đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục; đề ra các biện pháp ngăn ngừa những vi phạm quy chế chuyên môn trong kiểm tra, đánh giá chất lượng học sinh; khắc phục những sai sót trong quản lý và sử dụng các loại hồ sơ chuyên môn của nhà trường.

3. Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn, thực hiện các nhiệm vụ được giao.

4. Xây dựng và triển khai thực hiện tốt quy chế dân chủ, quy chế chi tiêu nội bộ, quy định về lề lối làm việc của nhà trường. 

5. Xây dựng nội qui tiếp công dân, bố trí phòng tiếp công dân.

III. ĐỐI TƯỢNG KIỂM TRA:
1. Người kiểm tra: CB - GV do Hiệu trưởng nhà trường quyết định theo biên chế của năm học. Thành phần của Ban kiểm tra là Ban Giám hiệu, tổ trưởng chuyên môn, giáo viên giỏi, giáo viên có năng lực, uy tín trong nhà trường.

2. Người được kiểm tra:
- CBQL, Giáo viên, nhân viên toàn trường.

- Các ban, tổ chuyên môn, tổ hành chính.

IV. NỘI DUNG CÁC HOẠT ĐỘNG THANH TRA, KIỂM TRA: 

1. Kiểm tra công tác hành chính:
- Hiệu trưởng nhà trường chủ động xây dựng kế hoạch kiểm tra chương trình hành động thực hiện Luật thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.

- Xây dựng và thực hiện các chế độ định mức, tiêu chuẩn bằng Quy chế chi tiêu nội bộ; kiểm tra việc thực hiện công khai theo Thông tư số 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017.

-Kiểm tra việc phân công, sử dụng đội ngũ cán bộ, giáo viên, về thực hiện chế độ chính sách đối với cán bộ, giáo viên nhân viên và học sinh;

- Kiểm tra công tác xây dựng, sửa chữa cơ sở vật chất; mua sắm sách, tài liệu tham khảo, mua sắm trang thiết bị dạy học;

- Kiểm tra thực hiện các khoản thu góp từ học sinh.

2. Kiểm tra công tác chuyên môn: 
a. Kiểm tra các hoạt động của nhà trường với các nội dung:
- Kiểm tra tổ chức và hoạt động của các Ban, Tổ chuyên môn, hội đồng chức năng, các tổ chức đoàn thể.

- Kiểm tra cơ sở vật chất, kỹ thuật, các điều kiện đảm bảo chất lượng giáo dục, trật tự, vệ sinh, an toàn, cảnh quan, môi trường sư phạm; thiết bị dạy học, phương tiện làm việc; số lượng, chất lượng phòng học, phòng làm việc, phòng thực hành thí nghiệm, phòng bộ môn, phòng đa năng, thư viện, sân chơi, bãi tập.

- Kiểm tra thực hiện kế hoạch phát triển giáo dục: công tác tuyển sinh lớp 6 (thực hiện các chỉ tiêu, số lượng học sinh từng lớp, khối lớp và toàn trường).

- Hoạt động và chất lượng giáo dục văn hoá như thực hiện chương trình, nội dung, kế hoạch dạy học, quy chế chuyên môn, kiểm tra, đánh giá xếp loại, kết quả lên lớp, tốt nghiệp, thi học sinh giỏi ...

- Hoạt động và chất lượng giáo dục đạo đức, thẩm mỹ, thể chất, giáo dục hướng nghiệp…, bao gồm hoạt động theo kế hoạch lên lớp, ngoài giờ, hoạt động xã hội; kết quả xếp loại đạo đức và kết quả giáo dục; các chương trình hành động phòng chống tai nạn, tệ nạn xã hội khác.

b. Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên: 
- Phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, tư tưởng; chấp hành pháp luật, chấp hành quy chế của ngành, nội quy cơ quan; ý thức đấu tranh chống các biểu hiện tiêu cực; sự tín nhiệm của đồng nghiệp, học sinh, nhân dân; tinh thần đoàn kết, trung thực trong công tác, quan hệ đồng nghiệp, thái độ phục vụ nhân dân và học sinh; không bạo hành và không xâm phạm nhân phẩm học sinh.

- Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao (thực hiện quy chế chuyên môn, quy chế thi cử, thực hiện quy định về dạy thêm, học thêm, kết quả giảng dạy, thực hiện các nhiệm vụ khác được giao...)

- Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên cần chú trọng nâng cao chất lượng kiểm tra, chấn chỉnh tình trạng yếu kém, phát hiện và nhân điển hình tiên tiến; Kiểm tra việc vận dụng các tiêu chuẩn quy định để đánh giá giáo viên đúng thực chất, theo chuẩn nghề nghiệp; không chạy theo thành tích, tránh khuynh hướng nương nhẹ khuyết điểm; chỉ ra được những tồn tại, thiếu sót cần khắc phục (nếu có).

3. Kiểm tra việc thực hiện Luật thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và Luật phòng, chống tham nhũng: 
- Kiểm tra công tác tuyên truyền, phổ biến Luật Phòng chống tham nhũng, Luật Thực hành tiết kiệm chống lãng phí; thực hiện tốt nội dung Quyết định số 10/2011/QĐ-UBND ngày 27/6/2011 của UBND tỉnh về Chương trình hành động của UBND tỉnh về thực hành tiết kiệm chống lãng phí giai đoạn 2011-2020;

- Kiểm tra việc xây dựng và triển khai thực hiện  quy chế dân chủ, quy chế chi tiêu nội bộ, quy định về lề lối làm việc của đơn vị và thực hiện  nội dung Thông tư 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ và hướng dẫn số 1298/SGDĐT-TTr-KHTC ngày 28/8/2013 của Sở GD&ĐT.

 4. Công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo và tiếp dân: 
- Bố trí phòng tiếp Công dân.

- Xây dựng nội qui tiếp công dân.

- Lập sổ theo dõi tiếp công dân và thực hiện quy trình tiếp công dân theo đúng hướng dẫn tại Thông tư số 07/2011/TT-TTCP ngày 28/7/2011 của Thanh tra Chính phủ.

- Khi có vụ việc tập trung phối hợp giải quyết kịp thời, dứt điểm ngay từ cơ sở, không để tình trạng để vụ việc kéo dài, diễn biến phức tạp, giải quyết không đúng luật, đơn thư vượt cấp. 
	Nơi nhận:                                                                                           

- Phòng Giáo dục (để báo cáo);

- Tổ chuyên môn, tổ hành chính  (để thực hiện);

- Lưu văn thư.


	
	HIỆU TRƯỞNG 
NGUYỄN ĐỨC THIỆN
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KẾ HOẠCH THỜI GIAN TỰ KIỂM TRA NĂM HỌC 2023-2024
(Kèm theo kế hoạch 59/KH-THCSVX ngày 18 tháng 9 năm 2023)

	Tháng
	Tuần
	Nội dung công việc
	Người được kiểm tra
	Người thực hiện kiểm tra
	Ghi chú

	9/2023
	1
	Khai giảng năm học mới
	
	
	

	
	2
	-Kiểm tra kế hoạch năm học của nhân viên văn phòng

-Kiểm tra hồ sơ cá nhân, hồ sơ nhóm, tổ chuyên môn
	Nhân viên KT, VT, TV, TB.
	Hiệu trưởng
Đ/c Hải, Đ/c Phượng
	

	
	3
	
	16 GV
	Hiệu trưởng
, Hiệu phó, 2 tổ trưởng chuyên môn
	

	
	4
	Kiểm tra triển khai xây dựng, thực hiện Qui chế dân chủ, qui chế chi tiêu nội bộ, qui định lề lối làm việc.
	BGH
	Hiệu trưởng
; Hiệu phó, Ban thanh tra, Ban chấp hành Công đoàn
	

	10/2023
	1
	-Kiểm tra hoạt động Sư phạm của 01 giáo viên Văn; 
	Nguyễn Văn Thế

	Hiệu trưởng
, Hiệu phó, Đ/c Thế.
	

	
	2
	- Dự giờ ĐMPP, Đề KT của 01 GV Anh văn.
	Phạm Thị Xuân

	 Hiệu phó, Đ/c Thế, Đ/c Hương
	

	
	3
	-Dự giờ ĐMPP, Đề KT của 01 GV Hóa - Sinh


	-Vũ Thị Kim Hoa

	Hiệu phó,  Đ/c Oanh. Đ/c Nhung
	

	
	4
	-Kiểm tra hoạt động Sư phạm của 01 giáo viên Toán; 

- Dự giờ ĐMPP, Đề KT của 01 GV Văn.

	Nguyễn Thị Lới

Hoàng Thị Bích Ngọc

	Hiệu phó, Đ/c Thế, đ/c Phượng
	

	11/2023
	1
	-Kiểm tra hoạt động Sư phạm của 01 giáo viên Hóa; 

	Cao Thị Tuyết Nhung

	Hiệu trưởng
, Đ/c Oanh, đ/c Hương.
	

	
	2
	- Dự giờ ĐMPP, Đề KT của 01 GV Văn.
	Vũ Thị Điệp

	 Hiệu phó, Đ/c Thế, đ/c Phượng.
	

	
	3
	Dự giờ ĐMPP, Đề KT của 01 GV Lý
	Đào Thị Thu Hương
	Hiệu phó; Đ/c Oanh
	

	
	4
	Kiểm tra hồ sơ 02 tổ chuyên môn.
	Đào Thị Kim Oanh
Nguyễn Văn Thế
	Hiệu trưởng, Hiệu phó.
	

	12/2023
	1
	Kiểm tra sổ điểm cá nhân. Kiểm tra sổ dự giờ GV tổ KHTN.
	7 GV
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, 2TTCM, đ/c Phượng.
	

	
	2
	Kiểm tra sổ điểm cá nhân. Kiểm tra sổ dự giờ GV tổ KHXH
	9 GV
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, 2TTCM, đ/c Khách.
	

	
	3
	Kiểm tra thực hiện kế hoạch của Tổ hành chính. Kiểm tra Sổ đầu bài.
Kiểm tra Hồ sơ, chứng từ Kế toán năm 2023; công tác khóa sổ tài chính năm 2023.
	Nhân viên tổ hành chính; Kế toán
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Phượng, đ/c Khách.
	

	1/2024
	1
	-Kiểm tra hoạt động Sư phạm của 1 GV Tiếng anh; 
-Kiểm tra nội dung dạy tích hợp phòng chống tham nhũng; học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh…
	Nguyễn Thị Hương
Nguyễn Thúy Hà

	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Thế, Đ/c Xuân (TA).
Đ/c Hải, Đ/c Thế, đ/c Phượng

	

	
	2
	- Dự giờ ĐMPP của của GV nhạc; 

	Nguyễn Thu Ngân

	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Thế
	

	
	3
	- Dự giờ ĐMPP của GV Mĩ Thuật

	Vũ Thị Tuyết

	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Oanh, Đ/c Nhung
	

	
	4
	Kiểm tra giáo án; ký soạn giáo án, sổ báo giảng,
	16 GV
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, 2TTCM
	

	2/2024
	3
	- Kiểm tra hoạt động Sư phạm của 01 giáo viên Văn
	Vũ Thị Phượng
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Đ/c Thế
	

	
	4
	-Dự giờ ĐMPP; Đề KT của 02 GV
	Nguyễn Thị Mỹ Lương
	 Hiệu phó, Đ/c Oanh
	

	3/2024
	1
	-Dự giờ ĐMPP; Sử dụng công cụ TDTT 

	Nguyễn Văn Khách
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Oanh. 
	

	
	2
	-Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ công tác Văn thư
- Kiểm tra việc thực hiện kế hoạch công tác Thư viện; Phòng TB- ĐD
	Đào Thị Thu Vân
Nguyễn Thị Thùy Trang
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Oanh, Đ/c Thế
	

	
	3
	- Kiểm tra hoạt động Sư phạm của 01 giáo viên Văn
	Vũ Thị Điệp
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Phượng, đ/c Thế
	

	
	4
	Kiểm tra Công tác chủ nhiệm
	11 GVCN
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Phượng, đ/c Khách
	

	4/2024
	1
	Kiểm tra công tác làm chuyên đề 2 tổ chuyên môn.
	Tổ trưởng CM.
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Thế, Đ/c Oanh
	

	
	2
	Kiểm tra công tác ra đề theo định hướng phát triển năng lực
	Ban khảo thí.
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, Đ/c Đ/c Thế. Đ/c Oanh, Đ/c Nhung, Đ/c Ngọc.
	

	
	3
	Kiểm tra chương trình
	16 GV
	Hiệu trưởng, Hiệu phó, tổ trưởng CM
	

	
	4
	Kiểm tra sổ điểm cá nhân
	16 GV
	Hiệu trưởng,Hiệu phó, tổ trưởng CM
	

	5/2024
	1
	Kiểm định chất lượng GD
	GV, NV tổ hành chính
	Ban kiểm tra nội bộ nhà trường.
	

	
	2
	Chấm hồ sơ giáo viên
	16 GV
	GV toàn trường
	

	6,7/2024
	
	Kiểm tra kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên.
	Toàn bộ giáo viên
	Ban kiểm tra nội bộ nhà trường.
	

	
	
	Kiểm tra hoạt động dạy thêm, học thêm của giáo viên trong hè 
	Toàn bộ giáo viên
	Ban kiểm tra nội bộ nhà trường.
	

	
	
	Kiểm tra việc lập kế hoạch ôn tập, kiểm tra học sinh diện thi lại và rèn luyện trong hè.
	Giáo viên được phân công
	Ban kiểm tra nội bộ nhà trường.
	

	8/2024
	
	Kiểm tra việc nghiên cứu, lựa chọn SGK lớp 9.
	Giáo viên được phân công
	Ban kiểm tra nội bộ nhà trường.
	


	Nơi nhận:                                                                                           

- Phòng GD&ĐT (để báo cáo);

- Phó HT (để thực hiện);

- Các thành viên (để thực hiện);

- Lưu văn thư.


	
	HIỆU TRƯỞNG 
Nguyễn Đức Thiện


4

